Договор

между краевым  государственным бюджетным  общеобразовательным учреждением «Минусинский кадетский корпус» и родителями (лицами их заменяющим – законными представителями) несовершеннолетнего, находящегося на воспитании и обучающегося в краевом государственном бюджетном общеобразовательном учреждении 
«Минусинский кадетский корпус»
Красноярский край 

г. Минусинск                                                                                                     «_____»_____________20___ г.
Краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Минусинский кадетский корпус» (далее – Корпус), именуемое в дальнейшем «Исполнитель» (лицензия № 9115-л от 16.12.2016 г., Министерство образования Красноярского края; свидетельство о государственной аккредитации № 4731 от 01.12.2016 г., Министерство образования Красноярского края), в лице директора Насонова Александра Петровича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и 

________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. и статус законного представителя несовершеннолетнего именуемый (ая) в дальнейшем – Родитель, ребенка)
____________________________________________________________________________________
(Ф.И.О. ребенка, год рождения)
(далее Потребитель) с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Исполнитель принимает, а Родитель передает Потребителя для воспитания и обучения в Корпусе.

1.2. Нормативный срок обучения в Корпусе в соответствии с государственным образовательным стандартом составляет: 
- основное общее образование – 5 лет (обязательное);

- среднее (полное) общее образование – 2 года (на конкурсной  основе). 
1.3. Образовательные услуги оказываются в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», а также Уставом Корпуса, учебным планом, утвержденные Учредителем;  годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, утвержденные Корпусом.
1.4. Деятельность Учреждения направлена на:

- решение задач интеллектуального, культурного, физического и духовно-нравственного развития обучающихся, их адаптации к жизни в обществе;

- создание основы для подготовки обучающегося к служению Отечеству, военной и иной государственной службы;

- воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к права и свободам человека к Родине, семье;

- осуществление взаимосвязи учебно-воспитательной работы с профессиональной ориентацией обучающихся в соответствии с их способностями.

Предметом деятельности Корпуса является организация образовательной деятельности, обеспечивающей полную и всестороннюю подготовку обучающихся по образовательным программам основного общего и среднего общего образования, интегрированным с дополнительными развивающими программами, имеющими целью подготовку обучающихся к военной или иной государственной службе.

1.5. Корпус реализует следующие образовательные программы:
- общеобразовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования;

- дополнительные общеобразовательные программы, направленные на интеллектуальное, духовно-нравственное, творческое и физическое развития обучающихся, а также на их подготовку к военной или иной государственной службе.

1.6. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 26.05.2016 г. №10-4565  «О КАДЕТСКИХ КОРПУСАХ И МАРИИНСКИХ ЖЕНСКИХ ГИМНАЗИЯХ», Уставом Корпуса обучающиеся обязаны:

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные и дополнительные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;

2) выполнять требования устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности.
1.7. После прохождения Потребителем полного курса обучения и после прохождения государственной (итоговой) аттестации ему выдается документ государственного образца о соответствующем образовании. 
1.8. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию», Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», письмом Минобрнауки России от 28.04.2014 г. № ДЛ-115/03 «О направлении методических материалов для обеспечения информационной безопасности детей при использовании ресурсов сети «Интернет», кадетам Корпуса установлен запрет использования личных средств связи с выходом в сеть «Интернет», содержащим информацию, не совместимую с задачами образования.

2. Обязанности Исполнителя
2.1. Исполнитель обязуется:

2.1.1. Зачислить Потребителя в _______ класс Корпуса, на основании Приказа о зачислении кадетов (обучающихся) по итогам индивидуального отбора.

2.1.2. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных настоящим Договором. 
2.1.3. Сохранить место за Потребителем в случае его болезни, санаторно-курортного лечения, карантина, отпуска родителей, каникул и в других случаях пропуска занятий по уважительным причинам при предъявлении специальных и оправдательных документов.
2.1.4. Обеспечивать Потребителя сбалансированным питанием, необходимым для его нормального роста и развития.

2.1.5. Обеспечить сохранность имущества Потребителя.

3. Обязанности Родителей
3.1. Своевременно вносить плату за содержание Потребителя в Корпусе, в соответствии с Законом Красноярского края от 26.05.2016 г. №10-4565  «О КАДЕТСКИХ КОРПУСАХ И МАРИИНСКИХ ЖЕНСКИХ ГИМНАЗИЯХ», Приказом министерства образования Красноярского края.
3.2. При поступлении в Корпус и в процессе обучения своевременно предоставлять все необходимые документы, предусмотренные Уставом Корпуса.

3.3. Незамедлительно сообщать в Корпус об изменении контактного телефона и места жительства.

3.4. Извещать командира взвода Корпуса о причинах неприбытия Потребителя в Учреждение из увольнения.

3.5. Возмещать ущерб, причиненный Потребителем имуществу Корпуса в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.6. Обеспечить Потребителя за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего исполнения Корпусом обязательств по оказанию дополнительных образовательных услуг, в количестве, соответствующем возрасту и потребностям Потребителя.

3.7. Лично (либо по доверенности заверенной нотариально) забирать Потребителя из Корпуса на период каникул, увольнений и т.д.

3.8. Взаимодействовать с Корпусом по всем направлениям воспитания и обучения Потребителя.

3.9. Родитель обязан принимать участие в жизнедеятельности кадет, Корпуса, в т.ч. участвовать в родительских собраниях Корпуса. 

3.10. В соответствии со ст. 44 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся обязаны соблюдать правила внутреннего распорядка организации, осуществляющей образовательную деятельность, правила проживания обучающихся в интернатах, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений. 
4. Права сторон
4.1. Исполнитель вправе: 
4.1.1. в соответствии с Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», за неисполнение или нарушение устава Корпуса, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях и интернатах и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности применить к обучающимся (Потребителям) меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность;

4.1.2. отчислить Потребителя из Корпуса по решению педагогического совета за совершение противоправных, грубых и неоднократных нарушениях Устава, в соответствии с утвержденным Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185),  а также при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья Потребителя, препятствующего его дальнейшему пребыванию в Корпусе.
4.2. Родитель (законный представитель) вправе: 
4.2.1. запрашивать от Корпуса предоставления информации об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе и его способностях в отношении обучения по отдельным предметам учебного плана;
4.2.2. участвовать в управлении Корпусом в порядке, предусмотренном Уставом Корпуса.

4.2.3. защищать права и законные интересы Потребителя;
4.2.4. расторгнуть настоящий Договор в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления об этом Корпус за 10 дней.

4.3. В соответствии с  Федеральным законом РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право выбирать до завершения получения ребенком основного общего образования с учетом мнения ребенка, формы получения образования и формы обучения, организации, осуществляющие образовательную деятельность, факультативные и элективные учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) из перечня, предлагаемого организацией, осуществляющей образовательную деятельность.

5. Оплата услуг. Порядок ее взимания
5.1. За содержание обучающихся в кадетских корпусах с наличием интерната, а также за осуществление присмотра и ухода за обучающимися кадетских корпусов в группах продленного дня с родителей (законных представителей) обучающихся взимается ежемесячная плата (далее - родительская плата), в соответствии с Законом Красноярского края от 26.05.2016 г. №10-4565  «О КАДЕТСКИХ КОРПУСАХ И МАРИИНСКИХ ЖЕНСКИХ ГИМНАЗИЯХ».
5.2. Порядок расчета размера родительской платы, размер родительской платы и порядок ее взимания устанавливаются  министерством образования Красноярского края.

5.3. Родители (законные представители) вносят родительскую плату ежемесячно, путем перечисления денежных средств на лицевой счет Исполнителя через кредитные организации или отделения почтовой связи, в сроки установленные министерством образования Красноярского края. 
5.4. Порядок расчета размера ежемесячной платы, размер ежемесячной платы за содержание обучающихся краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус» с наличием интерната, а также за осуществление присмотра и ухода за обучающимися краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус» в группах продленного дня, установлен Приказом  № 40-11-04 от 15.09.2017 г. Министерства образования Красноярского края.

5.5. Порядок взимания ежемесячной платы за содержание обучающихся краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус» с наличием интерната, а также за осуществление присмотра и ухода за обучающимися краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием  «кадетский корпус»  в  группах  продленного дня,  установлен Приказом № 40-11-04 от 15.09.2017 г. министерства образования Красноярского края.
5.6. В период обучения обучающегося в кадетском корпусе родители (законные представители) обязаны уведомить учреждение по исполнению полномочий об изменении доходов и (или) состава семьи заявителя, а также об иных обстоятельствах, влекущих прекращение предоставления меры социальной поддержки, в течение 10 рабочих дней с даты наступления данных обстоятельств с приложением соответствующих документов, установленных Приказом № 40-11-04 от 15.09.2017 г. министерства образования Красноярского края.

6. Освобождение от оплаты

6.1. В соответствии с Законом Красноярского края от 26.05.2016 г. №10-4565  «О КАДЕТСКИХ КОРПУСАХ И МАРИИНСКИХ ЖЕНСКИХ ГИМНАЗИЯХ», от взимания родительской платы освобождаются родители (законные представители) обучающихся кадетских корпусов:

из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума, установленного на душу населения по группам территорий Красноярского края;

из многодетных семей со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленного на душу населения по группам территорий Красноярского края;

воспитывающихся одинокими родителями со среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленного на душу населения по группам территорий Красноярского края;

из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители или законные представители несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними;

из семей военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, прокурорских работников, сотрудников Следственного комитета Российской Федерации, погибших при исполнении ими служебных обязанностей или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных ими при исполнении своих служебных обязанностей либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью.

Финансирование расходов на содержание обучающихся в кадетских корпусах с наличием интерната, а также на осуществление присмотра и ухода за обучающимися кадетских корпусов в группах продленного дня, родители (законные представители) которых освобождены от взимания родительской платы, осуществляется за счет средств краевого бюджета.

6.2. Под обучающимися кадетских корпусов, воспитывающимися одинокими родителями, следует понимать детей, у которых сведения об одном из родителей в актовой записи о рождении записаны со слов другого родителя или не имеются, а также детей, фактически воспитывающихся одним родителем в связи со смертью другого родителя, признанием безвестно отсутствующим или объявлением умершим. 
6.3. Наименование  документов,  подтверждающих право на освобождение от взимания родительской платы, сроки и порядок их предоставления регламентируется министерством образования Красноярского края. 
6.4. Порядок учета и исчисления величины среднедушевого дохода семьи в целях освобождения родителей (законных представителей) обучающихся кадетских корпусов от родительской платы установлен Постановлением №457-п от 13.09.2016 г. Правительства Красноярского края. 

6.5. Порядок освобождения от взимания ежемесячной платы (мера социальной поддержки) за содержание обучающихся краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус» с наличием интерната, а также за осуществление присмотра и ухода за обучающимися краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием  «кадетский корпус»  в  группах  продленного дня,  взимаемой с родителей (законных представителей) обучающихся краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус», установлен Приказом № 40-11-04 от 15.09.2017 г. министерства образования Красноярского края.
6.6. В целях получения меры социальной поддержки родители (законные представители) обучающихся краевых государственных общеобразовательных организаций со специальным наименованием «кадетский корпус» вправе предоставить в любое время в течение учебного года в краевое государственное казенное учреждение по обеспечению исполнения полномочий в области образования (далее – учреждение по исполнению полномочий) заявление  о предоставлении меры социальной поддержки в произвольной форме, содержащее указание на основания ее предоставления, адрес электронной почты, а также согласие на обработку персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных».

6.7. В соответствии с Приказом № 40-11-04 от 15.09.2017 г. министерства образования Красноярского края к заявлению  прилагается следующий пакет  документов:


а) документ, удостоверяющий личность заявителя;

б) свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния: свидетельство о рождении, свидетельство об усыновлении (удочерении), свидетельство об установлении отцовства, свидетельство о перемене имени, свидетельство о заключении брака, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о смерти (при наличии соответствующего юридического факта);

в) справку об обучении ребенка в кадетском корпусе и Мариинской женской гимназии (представляется по собственной инициативе);
г) документ (справку) о составе семьи, выданный по месту жительства заявителя;

д) акт органа опеки и попечительства о назначении опекуна (для опекунов (попечителей), договор о приемной семье (для приемных родителей) (представляется по собственной инициативе); 

е) документы, подтверждающие доходы семьи за три последних календарных месяца, предшествующих месяцу подачи заявления, исходя из состава семьи на дату подачу заявления, в том числе: 

справку о доходах физического лица (форма 2-НДФЛ), выданную налоговым агентом, выплатившим доход, на каждого члена семьи;

налоговую декларацию по налогу на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ), выданную территориальным налоговым органом, подтверждающую доходы членов семьи, являющихся индивидуальными предпринимателями, зарегистрированными в установленном порядке и осуществляющими предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, главами крестьянского (фермерского) хозяйства, нотариусами, занимающимися частной практикой, адвокатами, учредившими адвокатские кабинеты и другими лицами, занимающимися в установленном действующим законодательством порядке частной практикой;

налоговую декларацию (для индивидуальных предпринимателей, применяющих систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей, упрощенную систему налогообложения, в том числе с объектом налогообложения в виде доходов, систему налогообложения 
в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности);

книгу учета доходов индивидуального предпринимателя (для индивидуальных предпринимателей, применяющих патентную систему налогообложения);

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации, Красноярского края порядке социальных выплат членам семьи, производимых в соответствии с законодательством о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания граждан, выданную уполномоченным органом местного самоуправления муниципального района или городского округа края по месту жительства или месту пребывания Получателя (представляется по собственной инициативе);

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации, Красноярского края порядке пенсий, доплат к пенсиям членам семьи, выданную организациями, осуществляющими государственное пенсионное обеспечение (представляется по собственной инициативе);

справку о выплате в установленном действующим законодательством порядке стипендии обучающимся в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования, аспирантам, обучающимся по очной форме по программам подготовки научно-педагогических кадров, докторантам образовательных организаций высшего образования и научных организаций, обучающимся научных и духовных образовательных организаций, а также компенсационных выплат указанным категориям граждан в период их нахождения в академическом отпуске по медицинским показаниям, выданную по месту обучения члена семьи;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке ежемесячного пожизненного содержания судьям, выданную организациями, осуществляющими выплаты ежемесячного содержания (представляется по собственной инициативе);
справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке пособия по безработице, материальной помощи и иных видов выплат безработным гражданам, а также стипендии и материальной помощи, выплачиваемых гражданам в период прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости, выплаты безработным гражданам, принимающим участие в общественных работах, и безработным гражданам, особо нуждающимся в социальной защите, в период их участия во временных работах, а также выплаты несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет в период их участия во временных работах, выданную органами службы занятости населения (представляется по собственной инициативе);
справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности, выданную организациями, осуществляющими выплаты пособия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке единовременного пособия при рождении ребенка, выданную организациями, осуществляющими выплаты единовременного пособия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке ежемесячного пособия на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет и ежемесячных компенсационных выплат гражданам, состоящим в трудовых отношениях на условиях трудового договора и находящимся в отпуске по уходу  за ребенком до достижения им 3-летнего возраста, выданную организациями, осуществляющими выплаты ежемесячного пособия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке ежемесячного пособия детям военнослужащих  и сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти, погибших (умерших, объявленных умершими, признанных безвестно отсутствующими) при исполнении обязанностей военной службы (служебных обязанностей), и детям лиц, умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы (службы в органах  и учреждениях), выданную организациями, осуществляющими выплаты ежемесячного пособия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке денежного довольствия военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации, таможенных органов Российской Федерации, в которых законодательством предусмотрено прохождение федеральной государственной службы, связанной с правоохранительной деятельностью, денежной компенсации взамен вещевого имущества, а также дополнительных выплат, носящих постоянный характер, установленных законодательством Российской Федерации и законодательством Красноярского края, выданную организациями, осуществляющими выплаты денежного довольствия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке ежемесячного пособия супругам военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, в период их проживания с супругами в местностях, где они вынуждены не работать или не могут трудоустроиться по специальности в связи с отсутствием возможности трудоустройства и были признаны в установленном порядке безработными, а также в период, когда супруги военнослужащих вынуждены не работать по состоянию здоровья детей, связанному с условиями проживания по месту военной службы супруга, если по заключению медицинской организации их дети до достижения возраста 18 лет нуждаются в постороннем уходе, выданную организациями, осуществляющими выплаты ежемесячного пособия;

справку о выплате в установленном законодательством Российской Федерации порядке ежемесячной компенсационной выплаты неработающим женам лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и учреждений уголовно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Федерации в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность их трудоустройства, выданную организациями, осуществляющими выплаты ежемесячной компенсационной выплаты;

документ, содержащий сведения о размере доходов членов семьи, получающих алименты;

ж) свидетельство о смерти одного из родителей;

з) решение суда о признании родителя недееспособным, ограниченно дееспособным, безвестно отсутствующим или объявлении умершим;

и) информацию органов, осуществляющих оперативно-розыскную деятельность о результатах оперативно-розыскных мероприятий по установлению места нахождения родителя, выданная органом внутренних дел (представляется по собственной инициативе);

к) справку из органов записи актов гражданского состояния, подтверждающую внесение сведений об отце ребенка в запись акта  о рождении на основании заявления матери ребенка, по утвержденной форме № 25) (представляется по собственной инициативе);
л) приговор, постановление суда, справку исправительного учреждения (места содержания под стражей) или справку медицинской организации, оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях, подтверждающие, что один из родителей отсутствует в семье в связи с отбыванием наказания в виде реального лишения свободы, в связи с избранием в отношении его меры пресечения в виде заключения под стражу или в связи с назначением ему принудительных мер медицинского характера в виде принудительного лечения в медицинской организации, оказывающей психиатрическую помощь в стационарных условиях;

м) документы детей, проживающих в семьях, имеющих двух и более детей, не достигших возраста 18 лет, в том числе пасынков, падчериц, а также находящихся под опекой (попечительством), в том числе по договору о приемной семье (свидетельство о рождении; на детей старше 14 лет − дополнительно паспорт гражданина Российской Федерации).

6.7.1. Для получения меры социальной поддержки заявители из семей, находящихся в социально опасном положении, в которых родители (законные представители) несовершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) содержанию и (или) отрицательно влияют на их поведение либо жестоко обращаются с ними,  представляют  в учреждение по исполнению полномочий документы, указанные в подпунктах «а» ( «д» пункта 6.7.  статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора, а также:

документы (сведения) об отнесении несовершеннолетних и их родителей к семьям, находящимся в социально опасном положении, постановке на персональный учет несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении, которыми располагают комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в муниципальных районах и городских округах края (представляется по собственной инициативе).

6.7.2. Для получения меры социальной поддержки заявители из семей военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, прокурорских работников, сотрудников Следственного комитета Российской Федерации, погибших при исполнении ими служебных обязанностей или умерших вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных ими при исполнении своих служебных обязанностей либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с их служебной деятельностью, представляют в учреждение по исполнению полномочий документы, указанные в подпунктах «а» ( «д» пункта 6.7. статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора, а также:

копию документа, подтверждающего гибель военнослужащего, сотрудника органа внутренних дел, прокурорского работника, сотрудника Следственного комитета Российской Федерации при исполнении им служебных обязанностей или смерть вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных им при исполнении своих служебных обязанностей либо после увольнения вследствие причинения вреда здоровью в связи с его служебной деятельностью.
6.7.3. Документы, предусмотренные  пунктом 6.7. статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора, предоставляются в зависимости от принадлежности обучающегося кадетского корпуса к одной из категории лиц, указанных в пункте 2 статьи 7 Закона Красноярского края от 26.05.2016 г. №10-4565 «О КАДЕТСКИХ КОРПУСАХ И МАРИИНСКИХ ЖЕНСКИХ ГИМНАЗИЯХ».

При наличии в семье двух и более детей копии документов, предусмотренных подпунктами «б», «д» пункта 6.7. статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора,  предоставляются на каждого ребенка.

Документы, указанные в подпункте «е» пункта 6.7. статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора, представляются заявителем при наличии соответствующего дохода у него и (или) членов его семьи.

В случае если документы, указанные в абзацах шестом, седьмом, девятом, десятом подпункта «е», подпунктах «и», «к» пункта 6.7.,  и в пункте 6.7.2. статьи 6 «Освобождение от оплаты» Договора, не были представлены заявителем по собственной инициативе и не находятся в распоряжении учреждения по исполнению полномочий, они запрашиваются учреждением  по исполнению полномочий посредством межведомственного информационного взаимодействия.

6.8. Пакет документов для социальной поддержки представляется в учреждение по исполнению полномочий родителем (законным представителем) лично либо в форме электронного документа (пакета электронных документов) с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» или краевого портала государственных и муниципальных услуг, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью в соответствии с Федеральным законом «Об электронной подписи», либо направляются почтовым отправлением с уведомлением о вручении и описью вложения.
7. Основания изменения и расторжения договора 
7.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
7.2. По инициативе одной из Сторон Договор, может быть, расторгнут по основаниям, предусмотренным  действующим законодательством Российской Федерации.

7.2.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из Корпуса: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения);

2) досрочно по основаниям. 

7.2.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных расходов и услуг, оказанных до момента отказа в следующих случаях:

1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;

2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае невыполнения обучающимся по профессиональной образовательной программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в образовательную организацию;

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

7.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон.
8. Срок действия договора
8.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его заключения Сторонами и действует до полного исполнения обязательств Сторонами.
8.2. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны при условии, если они совершены в письменной форме и подписаны надлежаще уполномоченными на то представителями Сторон.

8.3. При переходе кадета (обучающегося) в следующий класс, договор считается пролонгированным.
8.4. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых находится у Исполнителя, другой у Родителя (законного представителя).  
9. Реквизиты  и подписи Сторон

Исполнитель: краевое государственное бюджетное общеобразовательное учреждение «Минусинский кадетский корпус», 662606 Россия, Красноярский край, г. Минусинск, ул. Народная, д.80, тел: 8 (39132) 4-04-78; 4-20-40.
ИНН2455028589  КПП 245501001
Минфин края (КГБОУ «Минусинский кадетский корпус» л/с 75192Л70281) 

р/с 40601810804073000001 Отделение Красноярск

г. Красноярск  БИК 040407001

Директор КГБОУ 
«Минусинский кадетский корпус»                                   ___________________________ А.П. Насонов
     М.П.
Родитель:_______________________________________________________________________________ 
(ФИО)
Паспорт (серия, номер, дата и орган выдавший) ____________________________________________
____________________________________________________________________________________ 
Адрес места жительства________________________________________________________________
Телефон: _____________________________________

__________________________

_______________________________________________
Подпись




                                     Ф.И.О.

Потребитель (достигший 14 летнего возраста)______________________________________________ 
____________________________________________________________________________________
Паспорт (серия, номер, дата и орган выдавший) _____________________________________________ 
____________________________________________________________________________________ 

Адрес места жительства________________________________________________________________
Телефон: _____________________________________

__________________________

_______________________________________________

Подпись





                      Ф.И.О.

